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WAS WIR KLAREN:
e Welche Starken und Bedurfnisse habe ich?
e Wie werden wir ein Team?
e Woran erkenne ich dysfunktionale Teams und wie entwickle ich diese weiter?

WIE WIR DAS MACHEN:
e Personlichkeitstest nach Clifton Strength zusammen mit einem Certified Coach
e Brucke zwischen Individuum und Team
e Exkurs: agile und klassische Teams
e Darstellung von Dysfunktionen und aufzeigen von MalSnahmen zur Behebung
(basierend auf wissenschaftlichen Grundlagen)

FUR EUCH DAS RICHTIGE, WENN:
e FEuer Team aus max. 12 Personen besteht
e |hr Eure Zusammenarbeit verstehen wollt und dabei Wert auf jedes einzelne
Mitglied in der Gruppe legt

DURCHFUHRUNG UND DAUER:
o auf Wunsch vor Ort bei Euch oder online mit allen zusammen
e 2 Tage Workshop

EURE TRAINERIN: Samantha Koller

KONTAKT: samantha.koller@bluprof.com
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